TABELLA VALUTAZIONE TITOLI PERLASELEZIONE

DEL PERSONALE DOCENTE ESPERTO

partecipanti, il percorso svolto e la sua valenza formativa.

Titoli culturali PUNTI MAX
Laurea vecchio ordinamento o secondo livello secondo I’indirizzo
specificato nel bando
Punteggio assegnato al titolo di studio:
g9 g .| 8,00 8,00
Laurea (VOIO < 105) ..uoiririiiiii e 4 punti
Laurea (105 <=voto <= 110) .......ooiiiiiiiiiiii i 6 punti
Laureaconvoto 110elode ..........cooevviiiiiiiiiiie 8 punti
Altra Laurea 2,00 2,00
Dottorato di ricerca o specializzazioni biennali post-laurea afferenti la 1.00 2 00
tipologia di intervento ’ ’
Master e/o corsi di perfezionamento post-laurea annuali o biennali 1.00 2 00
(60/120 CFU) afferenti la tipologia di intervento ’ ’
Certificazione di competenze informatiche 1,00 2,00
Attestati di corsi di formazione afferenti la tipologia di intervento 1,00 2,00
Titoli di servizio PUNTI MAX
Abilitazioni all’insegnamento del settore specifico 1,00 2,00
Proposte progettuali PUNTI MAX
Chiarezza e qualita della proposta progettuale (obiettivi formativi,
risultati attesi) 5,00
Coerenza del percorso progettuale (articolazione e contenuti,
linee metodologiche, modalita di valutazione) 5,00
Innovativita 5,00
Esperienze analoghe all’incarico daricoprire gia svolte presso istituzioni 10.00
scolastiche o di naturaeducativa !
Eventuale colloquio 15,00
Originalita della disseminazione/performance per documentare alle
famiglie, in un incontro finale e con il coinvolgimento degli alunni 10,00




