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MINISTERO DELL’ISTRUZIONE E DEL MERITO
UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER IL LAZIO
ISTITUTO COMPRENSIVO RAFFAELLO GIOVAGNOLI

RMIC884004
Agli Atti
Al sito web
All’'Albo
Al Amministrazione Trasparente
Codice progetto __ESO4.5.A2.B-FSEPNLA-2026-270 CUP J94D26001970007

Titolo

_ GIOVAinFormazione

OGGETTO : Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 —
Priorita 01 — Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo
Specifico ESO4.5, Azione ESO4.5.A2 — Sotto azione ESO4.5.A2.B, interventi di cui al
decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso 95165
del 24/04/2026 — Formazione docenti.

VISTO

VISTO
VISTO

VISTA
VISTA

VISTO

VISTE

VISTO

VISTO

VISTO

DECRETO DI ASSUNZIONE INCARICO RUP

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss. mm. ii.;
il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

il Decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante
“Regolamento concernente I'organizzazione del Ministero dell’lstruzione”;

la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli
aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A,;

il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

le disposizioni ed istruzioni per I'attuazione delle iniziative cofinanziate dagli FSE+ e FESR 2021-
2027;

I'articolo 5 della Legge n. 241/1990 che istituisce la figura del RUP Responsabile Unico di
Procedimento;

il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 Giugno 2021;

il regolamento (UE) n. 2024/795 del Parlamento europeo e del Consiglio del 29 febbraio 2024
che istituisce la piattaforma per le tecnologie strategiche per I'Europa (STEP) e modifica la
direttiva 2003/87/CE e i regolamenti (UE) 2021/1058, (UE) 2021/1056, (UE) 2021/1057, (UE) n.
1303/2013, (UE) n. 223/2014, (UE) 2021/1060, (UE) 2021/523, (UE) 2021/695, (UE) 2021/697 e
(UE) 2021/241




VISTO

VISTO

VISTO

VISTE

VISTA

VISTA

VISTA

RICHIAMATA
VISTO

VISTO
VISTO
VISTO
RITENUTO

RITENUTO

il Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027, approvato con Decisione di
esecuzione della Commissione CE (2023)6885 final del 9 ottobre 2023 che modifica la Decisione
C(2022) n. 9045 del 1° dicembre 2022;

I’Avviso Prot. 95165, 24/04/2026, FSE+, per azioni rivolte alla formazione del personale docente
ed educativo al fine di potenziare le competenze professionali, nell’lambito del Programma
Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060
il decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 27 ottobre 2023, n. 208, recante
“Regolamento concernente I'organizzazione del Ministero dell’istruzione e del merito”,;

le Delibere degli O0.CC. di Adesione agli Avvisi del Programma nazionale “Scuola e competenze”
2021-2027: Delibera del Consiglio di Istituto n. 75 del 13/05/2026 e Delibera del Collegio dei
Docenti n. 4 del13/05/2026;

la Candidatura n. 25477 inoltrata da questa Istituzione scolastica tramite Piattaforma dedicata
in data 15/05/2026;

la Nota autorizzativa del M.I.M. Prot. AOOGABMI n.95165 del 24/04/2026 che rappresenta la
formale autorizzazione del Progetto ed impegno di spesa dell’Istituzione scolastica;

la Delibera n. 61 Consiglio di Istituto del di approvazione del Programma Annuale 2026;

tutta la normativa di riferimento alla realizzazione dell’iniziativa a valere sul PN 2127 —

I’art. 15 del D.Igs. n. 36/2023 che, in sostituzione alla figura del RUP “responsabile Unico del
Procedimento” istituisce la figura del RUP “Responsabile Unico del Progetto” per l'intero
intervento;

Il decreto n. 38 del 06/03/2026 del MIM

I'allegato 1.2 all’articolo 15 del Dlgs. 36/2023;

I'art. 16 del Dlgs 36/2023 in relazione ai conflitti di interesse;

di essere in possesso delle competenze necessarie allo svolgimento dell’incarico di
Responsabile di Progetto ai sensi del suddetto allegato 1.2 articolo 2 comma 5;

di essere in possesso della professionalita richiesta all’articolo 5 comma 2 del suddetto allegato
1.2;

Fondo Sociale Europeo plus (FSE+), che qui si abbia come ripetuta e trascritta;

tutto cio visto, ritenuto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente Decreto

DECRETA

Art.1 Affidamento incarico

Di assumere l'incarico di “coordinamento generale del progetto e direzione dei percorsi formativi” ai sensi
dell’art. n° 53 del Dlgs. 165/2001.

Art. 2 Durata

L'incarico avra la durata di n. 30 ore, dalla data del presente decreto fino al termine delle operazioni del

progetto, ivi incluso tutte le attivita connesse al raggiungimento del Target di progetto

Art. 3 Compiti

| compiti da svolgere sono:

¢ Interagire con stakeholder, fornitori, clienti, utilizzatori finali

¢ Definire e comunicare gli obiettivi di progetto al gruppo di lavoro



e Sviluppare i piani di progetto

¢ Controllare, monitorare, realizzare la documentazione di progetto

¢ Acquisizione dei requisiti di progetto — il personale, i materiali, le tecnologie
* Gestire e guidare il gruppo di lavoro di progetto

e Stabilire le procedure all’'interno di un progetto: gestione del rischio, gestione delle questioni, gestione dei
cambiamenti, gestione della comunicazione

¢ Predisposizione del budget
e Supervisionare all’esecuzione dei percorsi formativi
¢ Validare la correttezza dello svolgimento delle operazioni

* Verificare e valutare i risultati e il raggiungimento degli obiettivi intermedi e finali

Art. 4 Compenso
Il compenso orario viene stabilito in euro 33,18 lordo stato
Art. 5 Nomina

Al presente decreto seguira immediata nomina.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA
Prof.ssa Valentina Celotto

FIRMATO DIGITALMENTE

Firmato da:
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